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校務研究資訊平台
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https://ir.stust.edu.tw/IR/


校務研究資訊平台

5

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UTxcMLUlKIhOe370IlVERYEMOPSihmwIWIjhlwMxmNw/edit#gid=0
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學生來源學校
－ 111學年度

校務研究資訊平台範例
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大一成績 vs
高三校PR值
－全校
－ 106~110學年度

校務研究資訊平台範例
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大一成績 vs
高三校PR值
－工學院、全台高中職

校務研究資訊平台範例
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大一成績 vs
高三校PR值
－商管學院、全台高中職

校務研究資訊平台範例
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鷹揚計畫成效
－全校
－全台高中職

校務研究資訊平台範例
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鷹揚計畫成效
－工學院
－全台高中職

校務研究資訊平台範例
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鷹揚計畫成效
－全校
－雲嘉南

校務研究資訊平台範例
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14

校務研究徵案申請與執行須知

• 目的：邀請校內具IR分析專長的老師參與議題之分析。

• 申請資格：本校專任教師。

• 申請時間：112年6月21日~112年7月7日止。

• 提 案 申 請 ： 將 提 案 申 請 書 電 子 檔 email 給 蔡 依 潾 助 理 之 信 箱
tsaiyilin@stust.edu.tw，並將簽名紙本申請表單繳交至校務發展推動中心。

• 執行期程：配合高教深耕計畫期程，執行期限為112年12月31日。(經費須
於11月15日前結案)

• 申請件數：每一位主持人至多同時執行一個議題為原則。

• 經費補助：

1) 可編列旅運費，印刷費、獎助學金、工讀費、雜支等。

2) 每一案以8萬元為上限。

• 成果報告：結案時，請繳交成果報告一份(WORD檔，以10頁為上限)。

• 成果分享會：結案後，請配合參加年度成果分享會。

https://idc.stust.edu.tw/tc/node/irfiles


對校務發展策略擬定
之實質應用與幫助

審查重點

議題
重要性

議題
大小

基本校務評鑑議題：全校型、跨院
系型

個案專題研究議題：個別獨立型

研究對象、研究內容、
質/量化研究方法之可
行性

可行性

資料可配
合程度

校務研究資料庫或其他資料
庫資料之可配合程度

預期完成之研究成果
研究
成果

經費
合理性

補助經費編列之合理性

IR
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高教深耕計畫主冊
IR徵案主題

學生學習成效
學生專業實務

技術能力
招生策略

就業力

薪資

創新教學 資訊科技能力 新生適應
生師比

師資結構

跨領域學習
休退學

就學穩定率
弱勢生扶助 教師實務經驗

英語學習力
學生來源

與特質

職涯輔導

校外實習
產學合作
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學生學習成效 範例議題

• 本校學生課程與學業成績表現之概況分析

• 學生缺曠課日益嚴重之原因探討及具體改善策略

• 缺曠嚴重課程調查，主要是哪些課程？

➢ 並特別分析休退學生的主要缺曠課程

• 社團參與對提升學生軟實力之成效分析

➢人際關係、抗壓力、領導能力等

• 社團參與對學生學習成效的影響

18



創新教學 範例議題

• 本校高校深耕計畫每一年投入許多資源推動創新
教學，執行成效如何？

• 探討補救教學的執行成效 (TA是否被善加應用？)

獨立計畫

• 新工程教育計畫：

➢探討箍桶式新工程教育計畫執行成效

• SoTL教學實踐研究計畫

19



創新教學 -
SoTL

範例議題

• 探討參與「教學實踐研究計畫」學生之學習成效

➢ 例如，比較參與計畫課程與不參與計畫課程之
學生的學習成效、學習動機及滿意度等

• 針對執行「教學實踐研究計畫」課程進行「課程
創新及改善評估」之研究

• 針對執行「教學實踐研究計畫」課程進行「教師
專業發展」之研究

• 針對執行「教學實踐研究計畫」課程進行「教師
多元升等」之研究

20



跨領域學習 範例議題

• 學生跨領域課程完成率偏低之原因分析
及具體改善策略

• 跨領域學習對學生能力提升之探討

• 跨領域學習對畢業生就業力之影響

21



英語學習力 範例議題

• 本校學生英語能力提升成效之探討

獨立計畫

• 雙語教學計畫

➢本校雙語教學計畫推動成效分析

22



學生專業實務
技術能力

範例議題

• 高校深耕計畫之「學生專題競賽補助」執行成效分析

➢ 「學生專題競賽補助」與學生專題競賽績效之關聯性

• 高校深耕計畫之「學生證照獎勵」與「職能證照班之推動」
執行成效分析

➢ 「學生證照獎勵」與「職能證照班之推動」與學生專業
技術證照績效之關聯性

• 學生取得高階專業證照率偏低之原因分析

• 學生參加競賽對學生專業實務技術能力提升之影響

• 學生校外實習對學生專業實務技術能力提升之影響
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資訊科技能力 範例議題

• STEM領域系科執行現況分析

• STEM領域課程執行現況分析

• 程式設計課程執行現況分析

• 數位科技微學程執行現況分析

• 上述課程之推動策略
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休退學與就學
穩定率

範例議題

• 本校學生休退學狀況、原因探討與具體改善策略

➢ 經濟弱勢生與一般生休退學狀況之比較

• 本校就學穩定率分析

➢ 入學管道與就學穩定率之關聯性分析

➢ 經濟弱勢生與一般生之就學穩定率比較

• 本校學生轉系狀況分析

• 本校學生延畢狀況分析

• 本校學生畢業留校率分析
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學生來源與特質 範例議題

• 全國學生數消長分析

➢依據高中職學校學生數、國中學生數(五專)、
地理區域、群科別等

• 本校歷年生源分析

➢依據入學管道、地理區域等

• 入學管道與學生學習表現之關聯性分析

• 高中職校排名PR值與大一班排名之關聯性分析
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招生策略 範例議題

• 本校招生現況分析與因應策略之探討

➢根據入學管道名額、報名人數、入學成績、
註冊率、休退學率、學生學習表現等

• 本校鷹揚計畫與學生生源之關聯性

• 本校新聞媒體宣傳之招生成效分析

• 本校研究所招生之現況分析

• 本校境外生招生之現況分析
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新生適應 範例議題

• 本校大一新生適應力調查

• 新生基礎能力分析
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弱勢生扶助

範例議題

• 本校高教深耕完善就學協助機制的推動是否有效？

➢ 目前機制包括「英語提升課程活動」、「青春好樣讀書
會」、「社團培力活動」、「考照補助+證照獎勵」、「專
題補助」等

• 本校高教深耕完善就學協助機制的推動方式是否符合弱勢生的
期待和需求？機制調整方式為何？

• 本校經濟不利學生獲得輔導或協助之成效分析

➢ 本校歷年學生獎助學金分析

➢ 本校歷年校內工讀狀況分析

• 本校文化不利學生獲得輔導或協助之成效分析

➢ 本校補救教學之成效分析

• 本校經濟弱勢生與一般生發生事故頻率與嚴重性之比較分析
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職涯輔導與校
外實習

範例議題

• 創新創業課程推動之成效分析

• UCAN職業興趣、專業職能、共通職能診斷結果
與畢業生工作類型之關聯性分析

• 學生校外實習之雇主滿意度調查
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就業力與薪資 範例議題

• 畢業生流向調查分析

➢ 畢業生流向之學用合一程度分析

• 本校畢業生就業薪資分析

• 雇主滿意度調查分析與改善策略

➢ 例如，課程設計與教學方法之調整

• 凝聚校友力量協助校務推動之現況分析

• 跨領域學習對畢業生就業力之影響

• 專業證照對畢業生就業力之影響

• 學生校外實習對畢業後就業力的影響
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生師比與師資
結構

範例議題

• 本校歷年生師比分析

• 本校師資年齡結構分析與因應措施

32



教師實務經驗 範例議題

• 本校產學合作量能逐年降低之原因分析

• 本校教師學術專長與實務經驗分析

• 教師多元升等執行成效分析
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其他 範例議題

• 探討女性就讀工學院之適應力與表現

➢學習成就、休退狀況等

34



範例：休退學成因分析

• 議題名稱：休退學成因分析與具體改善策略

• 研究對象：109-111學年度學生

➢ 含休退學生及一般生

• 研究架構：請見下一張投影片

• 質/量化研究方法：

➢ 邏輯模型(Logit Model)、集群分析(Cluster Analysis)

• 資料取得或蒐集方法：

➢ 本校校務研究資料庫、教育部公開資料(目前)

➢ 休退學時之問卷調查(未來)

35
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休退學成因分析
研究架構圖

1. 曠課節數
2. 請假節數
3. 停修節數
4. 在校學業成績PR值
5. 記功/嘉獎次數
6. 記過/嘉獎次數
7. 社團參與分數
8. 曾擔任社團/學會幹部次數
9. 曾擔任班級幹部次數

學校學習表現

1. 性別
2. 居住地
3. 入學管道
4. 學制
5. 學院
6. 經濟弱勢身分
7. 曾就學貸款次數(學期數)
8. 曾申請各類獎補助次數(或金額)
9. 是否曾經休學
10.高中職校排名PR值

學生背景資料

1. 是否退學
2. 是否休學
3. 休退率

休退學狀況
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休退學成因分析

休學－全校

退學－全校
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休退學成因分析

休退學－全校

休退學－日四技
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就學穩定率分析

本校
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就學穩定率分析

各校
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各處室資料數據列表

42

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_CydbsejFl1sPRgWUHh1aHPJVnsrefIlfVyFArIbyL4/edit#gid=0


教務處1

學籍

• 在校生檔

• 歷年畢業生檔

• 歷年退學生檔

• 休復學異動記錄檔

• 轉系異動記錄檔

• 轉部異動記錄檔

選課

• 選課檔

• 選課抽籤檔

• 初選審查檔

• 加退選審查檔

開課

• 課程檔

• 課程權重

• 系指標

• 時序表

• 教學方式

• 評量方式

• 課程標準檔

• 課程學習目標

專業選修

• 專業選修學程申

請學生主檔

• 專業選修學程列

表

• 專業選修學程課

程列表

成績

• 當學期成績檔

• 當學期學生檔

• 歷年成績檔

• 歷年學生檔

43



教務處2

教學調查

• 教師課程問卷分

數及排名

• 教學反應調查原

始資料

• 統計結果

錄取清單

• 四技技優錄取名單

• 四技高中申請錄取

名單

• 四技推薦甄選錄取

名單

• 四技聯登分發錄取

名單

高中學習歷程

• 學生基本資料

• 學生課程成績

• 學生學期成績

• 學習成果

• 多元入學資料

其他

• 教學助理

• 學生證照

44



學務處

出勤獎懲

• 缺曠資料檔

• 請假資料檔

• 操行資料檔

• 敘獎資料檔

• 懲處資料檔

校內參與

• 社團參與

• 社團幹部

• 畢聯會幹部

• 校內工讀

• 班級幹部

• 服務學習榮譽

• 勞作教育小組長

補助

• 弱勢助學申請資

料檔

• 學雜費減免申請

清單

• 就貸申請資料檔

宿舍

• 住宿生資料檔

• 校外賃居生訪視

資料檔

獎學金

• 菁英或入學獎學金

• 校外獎學金

• 出國獎助學金

45



研產處職創組

畢業流向

• 畢業滿1年後流向調查

• 畢業滿3年後流向調查

• 畢業滿5年後流向調查

UCAN

• UCAN大專院校就業

職能調查

雇主滿意度

• 雇主滿意度調查

46



公開資料

• 教育部統計處-學校名錄

• 教育部統計處-學校基本資料

• 大專校院校務資訊公開平臺

• 大專校院一覽表

• 高等教育深耕計畫-核定經費

• 私校獎勵補助資訊網

47



資料申請表

48

https://docs.google.com/document/d/1j6NoHyGyJtfPidu-4JdZdjnt3zbwSQGe/edit
https://idc.stust.edu.tw/tc/node/irfiles
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年度規劃

• 持續盤點與更新校內校務研究議題

• 逐步進行議題之分析

• 定期於管考會議報告階段性執行成果

• 藉由校務研究分析結果，不定時讓校內老師了解校務推動現況，
以獲得老師們的共識，大家同舟共濟一起努力。

• 辦理年度校務研究成果分享會

50



THANK YOU
Institutional Research of STUST校務研究 校園永續

謝謝您的參與
敬請您提供寶貴意見
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